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Para: Sandra Jeannette Camargo Acosta
Jefe Oficina Control Interno

Asunto: Informe final de auditoria control Interno y Plan de Mejoramiento

Cordiat Saludo,

De manera atenta, se hace el envio del informe final de auditoria proceso de gestion de
bienestar universitario 2014 realizado por la oficina de control interno; adicional su
correspondiente plan de mejoramiento; con el objetive de la mejora continua de los

procedimientos enmarcados en la Subdireccién de Bienestar Universitario.

Atentamente,

Patricia Marina Bryon Cruz
ubdirectora de Bienestar Universitario
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