UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
OFICINA DE CONTROL INTERNO
PLAN DE TRABAJO 2020

e TEMA DE AUDITORIA - Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre RESPONSABLE AUDITORES
SEGUIMIENTO O INFORME Ppmllmuo |INF DEF ppu|m|c\o| E‘E"—L PPTAlINIc\Dl\NF e | PPTA g‘;r FPTAl!NICID I‘JNE: FPTA]IN\CIO [I::F: PPTA lwlcwo I';:'; PPTAlIN\CiO]_é’g: ppr.\lmucml c‘:‘érr ppTA | INICIO ['J"; ppTA | INICIO [',"E': PPIA‘IN‘CIOI gg
REPORTES E INFORMES DE LEY
Reporte Informe de Gestién Jenny Patricia e
1 Contractual (SIREC! - CGR) 15 13 12 15 14 13 14 11 14 13 14 Veilss Jenny Patricia Velez
Seguimiento Plan Anticorrupcion Jenny Patricia
2 y de Atencion al Ciudadano 15 14 1 \sf’elez Jenny Patricia Velez
Seguimiento Mapa de Riesgos
3 de Cormupcion. 15 14 11 Jenny Patricia | .oy patricia Velez
Velez
Reporte Informe de avance Plan J Patrici
4 | deMejoramiento (SIRECI - 30 17 enny Patricia | jenny Patricia Velez
CGR) Velez
Seguimiento Sistema Unico de
5 |de Informacién y Tramites - SUIT 24 John Edward | |\ F4ward Burgos
Burgos
Informe semestral del Sistema JofiEdward
6 de Control Interno 30 30 A= Ca John Edward Burgos
CIR 100-2019 Burgos
Informe anual de evaluacion del
7 Sistema de Control Interno - Nelson Maggiber | Nelson Maggiber
Contable (Contaduria General de Hernandez P Hernandez P
la Nacion)
Reporte FURAG -Seguimiento
8 | Gobierno Digital D-1008-2018 1|20 J°'g‘ Edward | 0 Fdward Burgos
(2.2.9,1,4,2) manual 4.1 urgos
Informe de Austeridad (Rectoria) Nelscn Maggiber Nelson Maggiber
9 27 29 2T
Hernandez P Hernandez P
10 Certificacion Ekogui 28 28 Natalla Sanchez|  Natalia Sanchez
Cuenta Anual consolidada Jenny Patricia -
11 (Contraloria) 2 Velez Jenny Patricia Velez
Seguimiento al Sistema de - .
12 | Quejas y Reclamos - PQRSD 28 24 Angélica Gil Angélica Gil
13 Informe Camara de 1 13 Nelson Maggiber Nelson Maggiber
Representantes Hernandez P Hernandez P
Seguimiento al Cumplimiento de
14 |normas sobre Derechos de Autor 19 Natalia Sanchez Natalia Sanchez
Verificacion cumplimiento‘Ley de
Cuotas” aplicacion y reporte ley John Edward
16 | 581/2000 circular 100-03 18 Burgos John Edward Burgos
procuraduria
Seguimiento a las Acciones de s
16 Repeticion 26 2 | Natalia Sanchez Natalia Sanchez
Informe de Evaluacion Rendicion JeriiuREG!
17 de Cuentas del Rector 24 ol \Ltezr cla | jenny Patricia Velez




Seguimiento a la Gestion y —I
Control por Dependencias John Edward ’ .
18 (planes de accion), Mapas de i 15 Burgos Equipo de trabajo OCI
Riesgo (gestion) por Proceso.
Seguimiento al Sistema de
19 |Informacién de Gestiéon Puablica - 1 27 Natalia Sanchez Natalia Sanchez
SIGEP
Seguimiento a la implementacion
del Sistema de Geslion de la : 5 .
20 Seguridad y Salud en el Trabajo | 17 18 Angélica Gil Angélica Gil
5GSST
21 Seguimiento Control Interno 27 Nelson Maggiber Nelson Maggiber
Contable Hernandez P Hernandez P
Seguimiento Proceso de
Aseguramiento de la Calidad
22 Académica - Proceso de 24 28 Angélica Gil Angélica Gil
Acreditacion y Renovacién de
Registro Calificado
23 Seguimiento a los Sitemas de 3 28 Jenny Patricia | Jenny Patricia Velez -
Informacion UPN Velez Natalia
24 Seguimiento manejo de Cajas 10 31 Nelson Maggiber Nelson Maggiber
Menores Hernandez P Hernandez P
Seguimiento a Plan de Jenny Patricia
25 | Mejoramiento CGR e Informe 14 ‘?: 1 Jenny Patricia Velez
Ejecutivo - Rector elez
SEGUIMIIENTOS A PLANES DE MEJORAMIENTO
Seguimiento Plan de
26 Mejoramiento Proceso de 3 25 John Edward John Edward Burgos
Docencia Burgos
Seguimiento Plan de
27 | Mejoramiento proceso Gestion 17 15 John Edward John Edward Burgos
de Calidad. Burgos
Seguimiento Plan de
28 | Mejoramiento Proceso Gestion 17 18 Angélica Gil Angélica Gil
de Servicios
Seguimiento Plan de
29 Mejoramiento Proceso 17 18 Angélica Gil Angélica Gil
Internacionalizacion
Seguimiento Plan de Jenny Patricia
30 Mejoramiento proceso de 17 18 Jelez Jenny Patricia Velez
Bienestar Universitario
Seguimiento Plan de John Edward
N Mejoramiento IPN 1 27 Burgos John Edward Burgos
Seguimiento Plan de
32 Mejoramiento Proceso de 17 18 Angélica Gl Angélica Gil
Gestion Documental
Seguimiento Plan de , ;
33 Mejoramiento Proceso de 17 18 N?_:so" Magglger Nﬂson M:gg\Ser
Admisiones y Registro smandez SmangEs
Seguimiento Plan de
Mejoramiento proceso de Jenny Patricia 5
- Gestion de Siztemas de i b Velez Jariy Ratiicia eles
Informacioén
Seguimiento Plan de Jenny Patricia -
35 Mejoramiento CIUP 17 18 Velez Jenny Patricia Velez
Seguimiento Plan de
36 Mejoramiento Planeacion 17 15 John Edward John Edward Burgos
Estratégica Burgos
Seguimiento Plan de
37 Mejoramiento Planeacién 17 15 John Edward John Edward Burgos
Financiera Burgos

X



Seguimiento Plan de
38 |Mejoramiento Facultad de Bellas 17 18 Natalia Sanchez Natalia Sanchez
Artes
AUDITORIAS
a9 Auditoria Proceso Gestion de 16 12 Nelson Maggiber M;gn":"b?;s?;fzi'
Talento Humano Hernandez P ¥ (8K
aplicativos)
Auditoria Proceso de Docencia
40 (Facultad de Educacién Fisica) 2 17 John Edward | John Edward Burgos -
(Departamento de Burgos Jenny
postgrados)(Docterado)
Auditoria Proceso Gestion i i
41 Juridica-disciplinatia 26 Natalia Sanchez Natalia Sanchez
Auditoria Proceso Geslion Natalia Sanchez -Jenny
£e Contractual L % Natalla Sanchez (sistemas aplicativos)
. Nelson Maggiber
43 | Auditoria Asesorias y Extension 21 9 Nﬂset::al\;"l:gglger Hernandez P - Jenny
(apoyo sistemas)
Angélica - Jenny
44 Auditoria Inventarios 23 20 Angélica Gil Patricia Velez -
Contador
OTRAS ACTIVIDADES
Presentacion Informes de ; =
45 Gestion 27 1 Angélica Gil Equipo de trabajo OCI
Asesorar y acompanar a las ' I : ;
46 areas en formulacion de PM 10 11 | Equipo Auditor Equipo Auditor
Presentar el MECI y Politica de
Riesgos de la UPN (Rol de . . . s
47 enfoque hacia la Prevencion) en 10 5 Equipo Auditor Equipo Auditor
reuniones de apertura
Tres (3) capacitaciones internas Arelys Valencia . <
48 ocl 3 30 Valbnia Equipo Auditor
Actualizacion y Transferencia Diana Constanza i :
49 Documental 20 1 Sanchez Equipo de trabajo OCI

)
i i

Rector
Fecha de glaboracion:

LEONARDO RAFIO M1R NEZ PEREZ

3/02/2020

ARELYS VALENCIA VALENCIA
Jefe Oficina de Control Ipterno




FORMATO

PROGRAMA DE AUDITORIA

Cédigo: FOR003GCE Versién: 03

Fecha de Aprobacién: 16-06-2014 Pégina: 1de 1

Marcar con X el tipo de Auditoria a Programar

r Auditoria de Calidad: Auditoria de Control Interno: X I

Objetivo: Planificar cronologicamente las evaluaciones a los diferentes procesos y dependencias que hacen parte de la Universidad Pedagégica Nacional en la presente vigencia.

AinCE: comprendiendo la vigencia 2019 y lo corrido del aiio 2020.

Evaluar 1as areas académico - administrativas bajo la norma "Modelo Estandar de Control Interno - MECGI 1000:2014" y del Sistema de Gestion de Calidad bajo la norma técnica 1SO 9001:2015

VIGENCIA: 2020

FECHA DE LA AUDITORIA

PROCESQ/DEPENDENGIA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT OV DIC RESPONSABLE
112[3Tal12]3l4al1]2|3]al1]2]3]|4(1]2][3]4 1121341 2]3]al1[2]3f4f[1]2f[3]4]1[2]3]4[1]2 3141 [2]3
Auditoria Proceso Gestidn de Talento 16 12 Auditor Responsable: Contador
Humano
Auditoria Proceso de Docencia (Facultad Auditor Responsable: John
de Educacion Fisica) (Departamento de 2 17 Edward Burgos
postgrados)
Auditoria Proceso Gestién juridica - 1 26 Auditor Responsable: Natalia
Disciplinario Sanchez
Auditoria Proceso Gestion Contractual 1 30 Auditor Responsable: Natalia
Sanchez
Auditoria Asesorias y extension 21 9 Auditor Responsable: Contador
Auditor Responsable: Angélica
Auditoria Inventarios 23 20 Gil

Elabora Oficina de Control Inter Aprueba Rectoria

Firma Jef eina: Fir eforia )
- Kuﬁm u )

- T
Nombre: Leopardo F‘bi Martinez Pérez

__..‘—'—_‘ i
Nombre: Arelys Valencia Val{ncia

Fecha de
elaboracién: 3/02/2020



